	
	Wiederholungsfragen zu "Planen und Handeln"

	1
	Welche Vorteile bringt eine Orientierung an naturwissenschaftlichem Denken?

	2
	Wodurch entstehen realitätsnahe Modellansätze?

	3
	Was geschieht immer wieder mit wirtschaftswissenschaftlichen Begriffen?

	4
	Welche Hauptgesichtspunkte sind bei einer Planung zu berücksichtigen? 

	5
	Worauf beziehen sich die Entscheidungen?

	6
	Was bedeutet "Analyse"?

	7
	Welche Frage ergibt sich im Hinblick auf eine Ausgangssituation?

	8
	Welche Arten der Modifikation einer Ausgangssituation gibt es?

	9
	Was ergibt sich aus einer hohen Anzahl von Elementen?

	10
	Wo kommen Stücklisten vor?

	11
	Welche Rolle spielen Stücklisten?

	12
	Welche Bedeutung hat ein "Trigger"?

	13
	Was entsteht mitunter aus mehreren geringfügigen Effekten?

	14
	Wie kann man eine Ursache aufspalten?

	15
	Welcher Irrtum entsteht bei Wirkungen (Sündenbock)?

	16
	Welche Voraussetzung ist für Prognosen erforderlich?

	17
	Welche Aspekte unterscheidet Aristoteles bei der Kausalität?

	18
	Was bedeutet "AHMAZ"?

	19
	Wozu dienen Wenn-Dann-Sätze?

	20
	Was gilt für die Abweichungen von Sollzuständen?

	21
	Wie ist die Beziehung zwischen Sensoren und Kosten?

	22
	Was versteht man unter "Ceteris-Paribus-Klausel"?

	23
	Welche Aspekte unterscheidet man bei Systemen im Hinblick auf Elemente?

	24
	Was bedeutet "Situation"?

	25
	Wie stehen Wertvorstellungen zur wissenschaftlichen Erkenntnis?

	26
	Wie ist unsere Stellung gegenüber Bedingungen?

	27
	Wie verhält es sich mit Informationen über Bedingungen?

	28
	Wodurch entstehen realitätsnahe Standortbestimmungen?

	29
	Welche Fragen ergeben sich im Hinblick auf Kooperationspartner?

	30
	Was bedeutet "Beziehungskonto"?

	31
	Was gilt für die Vermeidung von Planabweichungen?

	32
	Was bedeutet "Höhere Gewalt"?

	33
	Wie lässt sich ein Risiko beziffern?

	34
	Welche Hauptgesichtspunkte sind bei der SOFT-Analyse zu berücksichtigen? 

	35
	Welche Dimensionen gibt es bei Informationen?

	36
	Was kann eine Information bewirken?

	37
	Wie steht Goethes Faust zur Information?

	38
	Was bedeutet "Halbwissen"?

	39
	Was erkannte Heisenberg bezüglich "unscharfer Begriffe"?

	40
	Welche Hauptgesichtspunkte sind bei Begriffen zu berücksichtigen? 

	41
	Was bedeutet "capacity to close"?

	42
	Was versteht man unter "Abstraktion"? Wozu ist sie nützlich?

	43
	Wie erzielt man eine Reduktion der Komplexität?

	44
	Wozu dienen Ziele?

	45
	Was muss einer sinnvollen Zieldefinition vorausgehen?

	46
	Was bedeutet "strategisches Ziel"? Was ist das Gegenstück dazu?

	47
	Wie sind Ziele zu formulieren?

	48
	Welche Bedeutung haben "Vorziele"?

	49
	Was versteht man unter "Leitbildern"? Wozu sind sie nützlich?

	50
	Welchen Nutzen erzielt man durch Schriftlichkeit?

	51
	Inwiefern spielt in Systemen das Gleichgewicht eine Rolle?

	52
	Wie sollte die Beziehung zwischen Werten und Prioritäten sein?

	53
	Welche Gesichtspunkte sind beim Prinzip "Ordnung" zu berücksichtigen? 

	54
	Was versteht man unter "konvergentem Denken"?

	55
	Welche Aspekte gilt es im Hinblick auf mögliche Irrwege zu beachten?

	56
	Welche Wirkungen entfaltet positives Denken?

	57
	Was versteht man unter "Achtsamkeit"? Wozu ist sie nützlich?

	58
	Welcher Nutzen entsteht durch Einhaltung von Normen?

	59
	Was bedeutet "permissive Gesellschaft"? Was ist das Gegenstück dazu?

	60
	Wie entsteht eine "Hierarchie von Werten"?

	61
	Was bedeutet "Evaluation"?

	62
	Welche Arten der Evaluation gibt es?

	63
	Welche Hauptgesichtspunkte sind bei der Evaluation zu berücksichtigen? 

	64
	Was bedeutet "Simulation"?

	65
	Welche Methoden werden bei der Simulation angewandt?

	66
	Welche Hauptgesichtspunkte sind bei der Simulation zu berücksichtigen? 

	67
	Welche Möglichkeiten bieten Simulationen bezüglich des Prozess-Ablaufs?


